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製造業における特定技能外国人材
受入れセミナー

ビジネス・キャリア検定試験について
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Ⅰ ビジネス・キャリア検定試験とは

https://www.javada.or.jp/jigyou/gino/business/index.html



ビジネス・キャリア検定試験とは
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◆特定技能２号評価試験と異なり、日本人を対象
とした試験です。

◆事務職・管理職が職務を遂行する上で必要とな
る専門知識の習得と実務能力の評価を行うことを
目的とした試験です。

◆厚生労働省が定める職業能力評価基準に準拠
した８分野41試験から、職種・レベルに合わせて
受験できます。

◆47都道府県に試験会場を設けています。
（受験申請者数によっては、希望の都道府県で
受験できない場合があります。）

◆受験資格はありません。
◆資格の有効期間はないため、更新の必要はあり
ません。
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等級区分

受験するために必要な資格はありませんので、担当職務に必要な知識・能力の習得の確認として受験いただくことも、
今後のキャリアを踏まえた新たな知識・能力の習得のためにチャレンジいただくことも、希望に合った受験ができます。

等 級 出題形式 出題数 合否基準 試験時間 受験料（税込）

１級 論述式 ２問
試験全体としておおむね60％以上かつ
問題毎に30％以上の得点

１５０分 １１，０００円

２級 ５肢択一 ４０問 出題数の概ね60％以上の正答 １１０分 ７，７００円

３級 ４肢択一 ４０問 出題数の概ね60％以上の正答 １１０分 ６，２００円

BASIC級 真偽法 ７０問 出題数の概ね70％以上の正答 ６０分 ３，３００円

等 級 受験対象者として想定される方

１級
実務経験10年以上
（部長・ディレクター相当職を目指す方）

２級
実務経験５年程度
（課長・マネージャー相当職を目指す方）

３級
実務経験３年程度
（係長・リーダー相当職を目指す方）

BASIC級
学生、就職希望者、内定者、入社してまもない方
（これから専門知識を学ぶ方）

BASIC級

３級

２級

１級

基礎的知識

専門知識を
活用する能力

マネジメント能力
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TOPICS

例年、合格率は1級で約15%、
2級で約40%、3級で約55%、
BASIC級で約60%です。
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試験分野・試験区分
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試験分野
試験区分

1級 2級 3級

人事・
人材開発・
労務管理

人事・
人材開発・
労務管理

人事・人材開発 人事・人材開発

労務管理 労務管理

企業法務・
総務

企業法務

企業法務
(組織法務)

企業法務
企業法務

(取引法務)

- 総務 総務

経理・
財務管理

経理・
財務管理

経理

経理
(簿記・財務諸表)

経理
(原価計算)

財務管理
(財務管理・管理会計)

財務管理

経営戦略 経営戦略 経営戦略 経営戦略

試験分野
試験区分

1級 2級 3級 BASIC級

経営情報
システム

経営情報
システム

経営情報システム
(情報化企画)

経営情報システム -
経営情報システム
(情報化活用)

営業・
マーケティング

営業・
マーケティング

営業 営業 -

マーケティング マーケティング -

ロジスティクス ロジスティクス

ロジスティクス管理 ロジスティクス管理

ロジスティクス
ロジスティクス・
オペレーション

ロジスティクス・
オペレーション

生産管理 生産管理

生産管理
プランニング

生産管理
プランニング

生産管理
生産管理
オペレーション

生産管理
オペレーション
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【 参考 】

© 2023 JAVADA

生産管理プランニング 計画にかかわるもの。
お客様の要求に基づいて製品を設計し、生産計
画をたてる活動。

生産管理オペレーション 実作業にかかわるもの。
生産計画に基づいて、原材料を発注し、納入さ
れた原材料を製品にする活動。

「生産管理プランニング」と「生産管理オペレーション」
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試験日程（令和５年度）
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区分 前期 後期

受験申請期間
令和5年4月10日(月)

～ 令和5年7月14日(金)
令和5年10月2日(月)

～ 令和5年12月8日(金)

試 験 実 施 日 令和5年10月1日(日) 令和6年2月18日(日)

試 験 地 全国47都道府県 全国47都道府県

試 験 時 間

1 級 午前（10:45～13:15） 2･3級
午前（10:45～12:35）

または
午後（14:30～16:20）

2･3級
午前（10:45～12:35）

または
午後（14:30～16:20）

BASIC級 午前（10:45～11:45）

合 格 発 表 日
1 級 令和5年12月8日(金)

令和6年3月15日(金)
2･3級 令和5年11月6日(月)

 試験は、毎年10月（前期）及び2月（後期）に実施しています。ただし、1級は前期のみ、BASIC級は後期のみの実施です。

 同じ試験日でも、試験時間が重複していない試験区分については、併願受験が可能です。
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受験申請方法（令和５年度後期試験）
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ホームページからお申し込みください。

https://www.javada.or.jp/jigyou/gino/business/sinsei.html

受検申請の方法には、「個人による受験申請」

と「企業（法人）による一括受験申請」があり

ます。
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Ⅱ ３級生産管理の試験範囲

https://www.javada.or.jp/jigyou/gino/business/bunya.html
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３級 生産管理プランニング 専門知識（一部抜粋）
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試験範囲

Ⅰ．生産システムと生産形態
１．生産システムと生産管理の基礎

２．生産形態の分類

（１）生産システムの構造 、（２）管理活動と生産管理

（１）受注の仕方による分類 、（２）生産品種と生産量による分
類 、（３）製品の流し方による分類

Ⅱ．製品企画と設計管理
１．製品企画

２．設計管理の概要

（１）製品企画の目的 、（２）経営戦略と製品企画 、
（３）原価企画

（１）設計管理の目的 、（２）設計管理の流れ 、（３）ＱＣ
Ｄの管理 、（４）価値工学（ＶＥ）

【専門知識】
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３級 生産管理オペレーション 専門知識（一部抜粋）
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試験範囲

Ⅰ．作業管理基礎
１．生産システム

２．作業管理の考え方

３．I E 分析手法と改善方向

４．作業改善の進め方

５．５ Ｓ

（１）生産システムの構造 、（２）管理活動と生産管理

（１）作業管理の意義 、（２）作業管理の構成

（１）工程分析 、（２）動作研究 、（３）時間研究 、（４）
稼働分析 、（５）連合作業分析

（１）作業改善の考え方 、（２）動作改善 、（３）作業改善 、
（４）治工具

（１）整理・整頓 、（２）清掃・清潔 、（３）躾（しつけ）

【専門知識】
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３級 生産管理 共通知識（一部抜粋）
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試験範囲

Ⅲ．納期管理
１．納期管理の考え方

２．納期遅延の発生要因と対策

３．納期管理の手法

４．目で見る管理

（１）納期管理の意義 、（２）顧客と納期遵守

（１）設計部門での要因と対策 、（２）生産計画部門での要因
と対策 、（３）資材部門での要因と対策 、（４）製造部門での
要因と対策 、（５）物流部門での要因と対策

（１）納期遅延・日程遅延の分析 、（２）進捗管理の手法

（１）生産計画・統制での目で見る管理 、（２）資材・在庫・物
流での目で見る管理

【共通知識】
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Ⅲ 学習方法

https://www.javada.or.jp/jigyou/gino/business/gakusyu.html
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学習方法
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事前の学習方法は、85％の受験者が「標準テキスト」を活用し、
「自学自習」で行っています。

ビジネス・キャリアの試験基準・ガイドラインに準拠した、職務分野
ごとの「標準テキスト」（２級、３級、BASIC級）を発行してい
ます。

標準テキスト以外に、過去に出題された問題をピックアップして、
解答、解説、出題のポイント等を収録した「過去問題解説集」が、
販売されています。

ホームページでは、各分野の過去４期分の「過去の問題例」を
掲載しており、出題の傾向等を見ることができます。

外国人材の方だけで自学自習をすることは難しいので、日本人
従業員の方も勉強・受験をしていただき、外国人材の方々に教
えていただくのがよいと考えています。
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学習支援（標準テキスト）

試験実施機関である中央職業能力開発協会では、ビジキャリの試験基準・ガイドラインに準拠した、職務分
野ごとの「標準テキスト」(２級、３級、BASIC級)を発行しています。

受験対策はもちろんのこと、ビジネス・パーソンの自学自習用教材、企業における集合研修用教材、就職を控
えた学生・内定者の事前学習用教材としても活用できます。

発売元である「社会保険研究所」のホームページのほか、紀伊國屋書店等の取扱書店でもご購入いただけま
す。

一括で50部以上ご購入の場合、割引制度がございます。

 「標準テキスト」の内容・価格等は、こちらからご確認ください。

• https://shop.shaho.co.jp/shopbrand/ct111

• https://www.javada.or.jp/jigyou/gino/business/gakusyu.html

標準
テキスト

© 2023 JAVADA
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学習方法（標準テキスト）

３級 生産管理の標準テキストには、共通知識の「３級 生産管理」と専門知識の「３級 生
産管理プランニング」と「３級 生産管理オペレーション」の３種類があります。

共通知識とは、「生産管理プランニング」と「生産管理オペレーション」の両方に共通する知識
部分を標準テキストにしているものです。

「共通知識」と「専門知識」の２冊の標準テキストをご準備ください。

© 2023 JAVADA

共通知識 専門知識 専門知識

３級 生産管理 ３級 生産管理プランニング ３級 生産管理オペレーション

＋
又

は
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学習方法（標準テキストサンプル）

© 2023 JAVADA

共通知識

３級生産管理
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学習支援（過去問題解説集）

機 関 名 分 野

一般社団法人雇用問題研究会
http://www.koyoerc.or.jp/publica
tion/businesscareer.html

人事・人材開発(２・３級) ／ 労務管理(２・３級) ／ 経理(３級) ／ 財務管理(２・３級)

営業(２・３級) ／ マーケティング(２・３級) ／ 生産管理プランニング(２級)

生産管理オペレーション(２級) ／ 生産管理(３級) ／ 企業法務(２・３級)

総務(２・３級) ／ 経営情報システム(２級)(３級)

株式会社流通研究社
https://mf-p.jp/books/

ロジスティクス・オペレーション(２級)(３級) ／ ロジスティクス管理(２級)(３級)

ビジキャリで過去に出題された問題をピックアップして、解答、解説、出題のポイント等を収録した
解説集が、以下の各機関から販売されています。

その他分野についても、逐次発刊を予定しています。

過去問題
解説集

© 2023 JAVADA
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Ⅳ 過去の問題例

https://www.javada.or.jp/jigyou/gino/business/gakusyu.html
#mondai
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過去の問題例
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ホームページからご覧ください。

過去２年（４期）分の過去の問題例を掲載しています。
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Ⅴ ３級生産管理の実績等

https://www.javada.or.jp/jigyou/gino/business/shiken-
kekka.html#kekka



実施結果
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試験区分

R2 R3

前期 後期 前期 後期

申請者数 受験者数 合格者数 合格率 申請者数 受験者数 合格者数 合格率 申請者数 受験者数 合格者数 合格率 申請者数 受験者数 合格者数 合格率

３級生産管理プランニング 532 470 300 64% 643 537 372 69% 659 582 472 81% 547 456 317 70%

３級生産管理オペレーション 788 710 494 70% 656 537 346 64% 808 714 519 73% 663 543 378 70%

実施結果（令和２年度～令和４年度）

試験区分

R4

前期 後期

申請者数 受験者数 合格者数 合格率 申請者数 受験者数 合格者数 合格率

３級生産管理プランニング 615 533 340 64% 618 527 371 70%

３級生産管理オペレーション 710 607 367 60% 614 533 307 58%
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実施結果（令和４年度）
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 ３級受験者の職業・役職は、「一般社員」63％、「係長・主任・現場監督者」21％、「課長または相当職」8％と
なっています。

 ３級受験者の現在従事している職務の経験年数は、「10年以上」27％、「1年～3年未満」21％、「5年～10
年未満」18％、「1年未満」17％、となっています。

【 現在従事している職務の経験年数 】【 職業・役職 】


