
กันยายน 2566



1. ภาพรวมของระบบบุคลากรตา่งชาตทิีม่ทีกัษะเฉพาะ (สาขาการผลติที่

เกีย่วกบัการแปรรูปวสัด,ุ เคร ือ่งจกัรอตุสาหกรรม, ไฟฟ้า อเิล็กทรอนิกส ์

และขอ้มูล)

2. ล าดบัข ัน้ตอนจนกระท ัง่เขา้ท างานเป็นชาวตา่งชาตทิีม่ทีกัษะเฉพาะ

ประเภท 1

3. รายละเอยีดการสอบประเมนิทกัษะเฉพาะประเภท 1 ในสาขาการผลติ

4. การเพิม่ทกัษะเฉพาะทางประเภท 2 สาขาการผลติ

5. รายละเอยีดชอ่งทางการตดิตอ่สอบถาม
2



1-1. ภาพรวมของระบบบุคลากรตา่งชาตทิีม่ทีกัษะเฉพาะ 
(สาขาการผลติทีเ่กีย่วกบัการแปรรูปวสัดุ, เคร ือ่งจกัรอตุสาหกรรม, ไฟฟ้า อเิล็กทรอนิกส ์และขอ้มูล) (1/2)

【ระดบัมาตรฐานของทกัษะส าหรบัสถานภาพการพ านกัทีไ่ดร้บัอนุญาตใหท้ างาน】
ในระยะเวลาไม่เกนิ 1 ปี โดยจะมกีารตอ่อายสุ าหรบัชาวตา่งชาตแิตล่ะคนในทกุชว่งเวลาทีก่ าหนดโดยรฐัมนตรวีา่การ
กระทรวงยตุธิรรม (รวมสงูสดุไม่เกนิ 5 ปี) 

ตรวจสอบโดยการสอบ ฯลฯ (ชาวตา่งชาตทิีผ่่านการฝึกงานดา้นเทคนิคประเภท 2 จะไดร้บัยกเวน้การสอบ ฯลฯ)

ตรวจสอบโดยการสอบวดัความสามารถทางภาษาญีปุ่่ นทีจ่ าเป็นในการใชช้วีติประจ าวนัและการท างาน 
(ชาวต่างชาตทิีผ่่านการฝึกงานดา้นเทคนิคประเภท 2 จะไดร้บัยกเวน้การสอบ)

โดยทั่วไปแลว้จะไม่อนุญาต

ภายใตก้ารสนับสนุนจากองคก์รรบัหรอืองคก์รสนับสนุนทีจ่ดทะเบยีน

มี

⚫ ก าหนดสถานภาพการพ านัก “ทกัษะเฉพาะทางประเภท 1” และ “ทกัษะเฉพาะทางประเภท 2” ขึน้มาเพือ่รบัชาวตา่งชาตทิีม่คีวามสามารถท างานไดซ้ ึง่มคีวามเช ีย่วชาญและมทีกัษะตามที่
ก าหนด เฉพาะสาขาอตุสาหกรรมทีอ่ยูใ่นสภาพยากล าบากในการรกัษาบคุลากรแมว้า่จะด าเนินการเพือ่รกัษาบคุลากรภายในประเทศหรอืเพิม่ผลติผลส าหรบัรบัมอืกบัการขาดแคลนแรงงาน
ทีอ่ยูใ่นระดบัรนุแรง (ด าเนินการตัง้แตเ่ดอืนเมษายน 2019)

⚫ เพือ่ใหบ้คุลากรชาวตา่งชาตทิีม่ทีกัษะความเช ีย่วชาญทีส่ ัง่สมประสบการณจ์ากทกัษะเฉพาะทางประเภท 1 สามารถมบีทบาทในหนา้งานอตุสาหกรรมการผลติในฐานะชา่งผูช้  านาญการหรอื
ระดบัผูบ้รหิารไดต้อ่ไป คณะรฐัมนตรจีงึมมีตเิห็นชอบ (วนัที ่9 มถินุายน 2023) ใหก้ าหนดสาขาอตุสาหกรรมการผลติทีเ่กีย่วขอ้งกบัวตัถดุบิ/ เคร ือ่งจกัรอตุสาหกรรม/ไฟฟ้า/
อเิล็กทรอนิกสแ์ละขอ้มูล รวมทัง้หมด 11 สาขาใหอ้ยูใ่นกลุม่ของทกัษะเฉพาะทางประเภท 2

○ ทกัษะเฉพาะทางประเภท 1 : สถานภาพการพ านักส าหรบัชาวตา่งชาตทิีท่ างานในหนา้ทีท่ีจ่ าเป็นตอ้งมทีกัษะทีต่อ้งใชค้วามรูห้รอืประสบการณม์ากพอสมควรทีอ่ยู่ในสาขาอตุสาหกรรมเฉพาะ (*)
จ านวนผูพ้ านัก : 154,864 คน (เดอืนมนีาคม 2023 ไม่ใชข่อ้มูลปัจจบุนั เป็นตวัเลขโดยครา่ว ๆ)

○ ทกัษะเฉพาะทางประเภท 2 : สถานภาพการพ านักส าหรบัชาวตา่งชาตทิีท่ างานในหนา้ทีท่ีจ่ าเป็นตอ้งมทีกัษะความช านาญทีอ่ยู่ในสาขาอุตสาหกรรมเฉพาะ
จ านวนผูพ้ านัก : 11 คน (เดอืนมนีาคม 2023 ไม่ใชข่อ้มูลปัจจบุนั เป็นตวัเลขโดยครา่ว ๆ)
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สถานภาพการพ านักทีน่อกเหนือจากทกัษะเฉพาะ ทกัษะเฉพาะ

[ ทกัษะเฉพาะทางประเภท 2 ]
(2 สาขา)

[ ทกัษะเฉพาะทางประเภท 1 ]
(12 สาขา)

[ การฝึกงานดา้นเทคนิค ]

[ วศิวกร / ผูเ้ชีย่วชาญดา้นมนุษยศาสตร ์/ 
บรกิารระหวา่งประเทศ ]
[ แรงงานทกัษะเฉพาะ ]
[ ผูเ้ชีย่วชาญระดบัสูง ]
[ อาจารยม์หาวทิยาลยั ]
[ การบรบิาล ] ฯลฯ

3 ปี, 1 ปี หรอื 6 เดอืน (ไม่จ ากดัจ านวนการตอ่อาย)ุ

โดยหลกัการแลว้ไม่จ าเป็นตอ้งตรวจสอบโดยการสอบ ฯลฯ

สามารถพามาดว้ยไดถ้า้หากเป็นไปตามเงือ่นไขส าคญัทีก่ าหนด (คูส่มรส และบุตร)

ไม่อยูภ่ายใตก้ารสนับสนุนจากองคก์รรบัหรอืองคก์รสนับสนุนทีจ่ดทะเบยีน

ตรวจสอบโดยการสอบ ฯลฯ

ระยะเวลาการพ านัก

ระดบัมาตรฐานของทกัษะ

การพาสมาชกิครอบครวั
มาดว้ย

การสนับสนุน

จ านวนคาดการณท์ีจ่ะรบั ไม่มี

ระดบัมาตรฐานความสามารถ
ทางภาษาญีปุ่่ น

ระยะเวลาการพ านัก

ระดบัมาตรฐานของทกัษะ

การพาสมาชกิครอบครวั
มาดว้ย

การสนับสนุน

จ านวนคาดการณท์ีจ่ะรบั

ระดบัมาตรฐานความสามารถ
ทางภาษาญีปุ่่น

จุดส าคญัของทกัษะเฉพาะทางประเภท 1 

จุดส าคญัของทกัษะเฉพาะทางประเภท 2

ใชไ้ดท้ ัง้ประเภท 1 และประเภท 2
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1 สภาพการขาด
แคลนแรงงาน

2 การตรวจสอบมาตรฐาน
ของบุคลากรตา่งชาติ

3 เร ือ่งส าคญัอืน่ ๆ หมายเหตุ

จ านวนทีค่าดการณ์
(จ านวนสงูสดุในระยะ５
ปี) การสอบทกัษะ การสอบภาษาญีปุ่่น

ประเภทงานที่
ชาวตา่งชาตทิีม่ทีกัษะ
เฉพาะสามารถท างาน

ได้

เง่ือนไขหรอือืน่ ๆ 
ทีต่อ้งปฏบิตัเิป็น
พเิศษตอ่องคก์ร

รบั ฯลฯ

รูปแบบ
การ
จา้ง
งาน

ประเภท 
1

49,750 คน

สาขาการผลติ
การสอบประเมนิทกัษะเฉพาะ
ประเภท 1
※１）

（① การสอบพืน้ฐาน
ภาษาญีปุ่่นของเจแปนฟาวน์
เดช ัน่ (JFT-Basic)
② การสอบวดัระดบัภาษาญีปุ่่น 
(ต ัง้แต ่N4 ขึน้ไป)
③ การสอบอืน่ ๆ ทีไ่ดม้าตรฐาน
เทยีบเท่า A2 ขึน้ไปใน “กรอบ
อา้งองิส าหรบัการศกึษา
ภาษาญีปุ่่น”
※１）

ทัง้หมด 3 ประเภทงาน
ไดแ้ก ่
① งานแปรรูปโลหะและ
เคร ือ่งจกัร
② งานประกอบอปุกรณไ์ฟฟ้า
และอเิล็กทรอนิกส ์
③ งานจดัการผวิโลหะ

การเขา้รว่มใน 
"งานประชมุหรอืงาน
ประสานงานในการรบั
บุคลากรตา่งชาตทิีม่ี
ทกัษะเฉพาะใน
อตุสาหกรรมการผลติ" 
และใหค้วามรว่มมอืใน
การเกบ็ขอ้มูล วเิคราะห ์
ฯลฯ

โดยตรง

※１）ส าหรบัผูท้ีส่ าเรจ็การฝึกงานดา้น
เทคนิคประเภท 2 ไดด้ว้ยด ีจะไดร้บัการ
ยกเวน้ไม่ตอ้งเขา้รบัการสอบทกัษะ
และการสอบวดัระดบัภาษาญีปุ่่ น โดยถอื
ว่ามคีณุสมบตัคิรบตามมาตรฐานทัง้ทกัษะ
ฝีมอืและความสามารถทางภาษาญีปุ่่ นที่
จ าเป็น

ประเภท 
2 ไม่จ ากดั

1. เสน้ทางการสอบประเมนิทกัษะเฉพาะ
ทางประเภท 2 สาขาการผลติ
①ไดร้บัใบรบัรองการวดัระดบัทกัษะวชิาชพี
ธรุกจิ (Business career) ระดบั 3

②สอบผ่านการสอบประเมนิทกัษะเฉพาะ
ทางประเภท 2 

③ตอ้งมปีระสบการณก์ารท างานจรงิทีม่ี
ระยะเวลาตัง้แต ่3 ปีขึน้ไปในหนา้งาน
อตุสาหกรรมการผลติของบรษิทัทีม่ฐีาน
ทีต่ ัง้อยูใ่นประเทศญีปุ่่ น

※2)

2. เสน้ทางการวดัระดบัทกัษะ
※3)

โดยหลกัการแลว้ไม่จ าเป็นตอ้ง
ตรวจสอบโดยการสอบ ฯลฯ

※2) ไดร้บัใบรบัรองการวดัระดบัทกัษะ
วชิาชพีธรุกจิ (Business career) คอื
กลุ่มงานการวางแผนและควบคมุการผลติ
หรอืกลุ่มงานการด าเนินงานดา้นการ
ควบคมุการผลติ อย่างใดอย่างหน่ึง

※3) ตอ้งมทีัง้สองอย่างคอืไดร้บัใบรบัรอง
การวดัระดบัทกัษะ ระดบั 1 และตอ้งมี
ประสบการณก์ารท างานจรงิทีม่รีะยะเวลา
ตัง้แต ่3 ปีขึน้ไปในหนา้งานอตุสาหกรรม
การผลติของบรษิทัทีม่ฐีานทีต่ ัง้อยู่ใน
ประเทศญีปุ่่ น

ใชไ้ดท้ัง้ประเภท 1 และประเภท 21-1. ภาพรวมของระบบบุคลากรตา่งชาตทิีม่ทีกัษะเฉพาะ 
(สาขาการผลติทีเ่กีย่วกบัการแปรรูปวสัดุ, เคร ือ่งจกัรอตุสาหกรรม, ไฟฟ้า อเิล็กทรอนิกส ์และขอ้มูล) (2/2)
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คดัมาจาก "นโยบายเกีย่วกบัการด าเนินการของระบบทีเ่กีย่วขอ้งกบัสถานภาพการพ านกัทกัษะเฉพาะทาง (มตคิณะรฐัมนตรเีมือ่วนัที ่30 สงิหาคม 2565)"

1-2. ประเภทงานทีช่าวตา่งชาตทิีม่ทีกัษะเฉพาะใน 3 สาขาการผลติสามารถท างานได ้(1/3)

[งานแปรรูปโลหะและเคร่ืองจักร]
◇ค าจ ากัดความของหมวดหมู่

ท าความเข้าใจตามค าส่ังของผู้ส่ังงานหรือใช้ดุลยพนิิจของตน ปฏบิตังิานในกระบวนการผลิตของผลิตภณัฑว์ัสดุแปรรูป 
เคร่ืองจักรอุตสาหกรรม ฯลฯ

◇สาขาอาชีพทีจ่ัดอยู่ในกลุ่มนี้

การหล่อแบบ การหลอมโลหะ
การหล่อได
แคสต ์

การขึน้รูป การบบีอดัโลหะ

งานเหล็ก
โรงงานโลหะ
แผ่น

การส ารวจ
เคร ือ่งจกัร

งานตรวจสอบ
เคร ือ่งจกัร

การดูแลรกัษา
เคร ือ่งจกัร

การประกอบ
อปุกรณไ์ฟฟ้า

การขึน้รูป
พลาสตกิ

การลงสี การเชือ่ม
บรรจุภณัฑเ์พือ่
การขนส่ง

5



คดัมาจาก "นโยบายเกีย่วกบัการด าเนินการของระบบทีเ่กีย่วขอ้งกบัสถานภาพการพ านกัทกัษะเฉพาะทาง (มตคิณะรฐัมนตรเีมือ่วนัที ่30 สงิหาคม 2565)"

การขึน้รูป การตกแตง่
การส ารวจ
เคร ือ่งจกัร

การดูแลรกัษา
เคร ือ่งจกัร

การประกอบ
อปุกรณ์
อเิล็กทรอนิกส ์

การประกอบ
อปุกรณ์
อเิล็กทรอนิกส ์

การผลติ
แผงวงจร

การขึน้รูป
พลาสตกิ

บรรจุภณัฑเ์พือ่
การขนส่ง

[งานประกอบอุปกรณไ์ฟฟ้าและอเิล็กทรอนิกส]์
◇ค าจ ากัดความของหมวดหมู่

ท าความเข้าใจตามค าส่ังของผู้ส่ังงานหรือใช้ดุลยพนิิจของตน ปฏบิตังิานในกระบวนการผลิตและกระบวนการประกอบ
อุปกรณไ์ฟฟ้าหรืออิเล็กทรอนิกส ์ฯลฯ

◇สาขาอาชีพทีจ่ัดอยู่ในกลุ่มนี้

1-2. ประเภทงานทีช่าวตา่งชาตทิีม่ทีกัษะเฉพาะใน 3 สาขาการผลติสามารถท างานได ้(2/3)
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คดัมาจาก "นโยบายเกีย่วกบัการด าเนินการของระบบทีเ่กีย่วขอ้งกบัสถานภาพการพ านกัทกัษะเฉพาะทาง (มตคิณะรฐัมนตรเีมือ่วนัที ่30 สงิหาคม 2565)"

การชบุเคลอืบผวิโลหะ การชบุผวิอะลูมเินียม

[งานจัดการผิวโลหะ]
◇ค าจ ากัดความของหมวดหมู่

ท าความเข้าใจตามค าส่ังของผู้ส่ังงานหรือใช้ดุลยพนิิจของตน ปฏบิตังิานจัดการผิวโลหะ ฯลฯ

◇สาขาอาชีพทีจ่ัดอยู่ในกลุ่มนี้

1-2. ประเภทงานทีช่าวตา่งชาตทิีม่ทีกัษะเฉพาะใน 3 สาขาการผลติสามารถท างานได ้(3/3)
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2194 อตุสาหกรรมการผลติแม่พมิพ ์(รวมไสแ้บบ)

225 อตุสาหกรรมการผลติและแปรรปูวสัดเุหล็ก

235 อตุสาหกรรมการผลติและแปรรปู
วสัดโุลหะทีไ่ม่ใชเ่หล็ก

2422 อตุสาหกรรมการผลติใบมดีเคร ือ่งจกัร

2424 อตุสาหกรรมการผลติเคร ือ่งมอืส าหรบัปฏบิตังิาน

2431 อตุสาหกรรมการผลติอปุกรณเ์สรมิ
ส าหรบังานวางทอ่ (ไม่รวมวาลว์และหวักอ๊ก)

245 อตุสาหกรรมการผลติและแปรรปูวสัดโุลหะ

2462 อตุสาหกรรมการชบุดว้ยการจุม่รอ้น (ไม่รวมอตุสาหกรรมการผลติวสัดเุหล็กกลา้และการจดัการผวิ)

2464 อตุสาหกรรมการชบุดว้ยไฟฟ้า (ไม่รวมอตุสาหกรรมการผลติวสัดเุหล็กกลา้และการจดัการผวิ)

2465 อตุสาหกรรมการอบชบุโลหะดว้ยความรอ้น

2469 อตุสาหกรรมการจดัการผวิโลหะอืน่ ๆ (แตจ่ ากดัเฉพาะอตุสาหกรรมการจดัการผวิดว้ยการเคลอืบผวิ(อะโนไดซิง่)ดว้ยอะลูมเีนียม)

248 อตุสาหกรรมการผลติสลกัเกลยีว น็อต หมุดย า้ สกรเูคร ือ่งจกัร ตะปูเกลยีว ฯลฯ

25 อตุสาหกรรมการผลติเคร ือ่งจกัรและอปุกรณส์ าหรบังานทัว่ไป (แตไ่ม่รวม 2591 อตุสาหกรรมการผลติอปุกรณด์บัเพลงิและเคร ือ่งดบัเพลงิ และชนิดงานทีถ่กูระบุว่าเขา้ขา่ยอยู่ในสาขาอตุสาหกรรมแปรรปูวสัดุ)

26 อตุสาหกรรมการผลติเคร ือ่งจกัรและอปุกรณส์ าหรบัการผลติ 

27 อตุสาหกรรมการผลติเคร ือ่งจกัรและอปุกรณท์างธรุกจิ (แตไ่ม่รวม 274 อตุสาหกรรมการผลติเคร ือ่งจกัรและอปุกรณท์างการแพทย ์การผลติเวชภณัฑ ์และ 276 อตุสาหกรรมการผลติอาวุธ)

28 อตุสาหกรรมการผลติชิน้ส่วน อปุกรณ ์และวงจรอเิล็กทรอนิกส ์

29 อตุสาหกรรมการผลติเคร ือ่งจกัรและอปุกรณไ์ฟฟ้า
(แตไ่ม่รวม 2922 อตุสาหกรรมการผลติชิน้ส่วนไฟฟ้าของเคร ือ่งยนตส์นัดาปภายใน และชนิดงานทีถ่กูระบุว่าเขา้ขา่ยอยู่ในสาขาอตุสาหกรรมแปรรปูวสัดุ)

30 อตุสาหกรรมการผลติเคร ือ่งจกัรและอปุกรณส์ือ่สารสารสนเทศ

3295 อตุสาหกรรมการผลติโมเดลจ าลองส าหรบัอตุสาหกรรม

(ขอ้มูลอา้งองิ) 
การจดัประเภทอตุสาหกรรมมาตรฐานของญีปุ่่นส าหรบัสถานประกอบการทีส่ามารถรบัในสาขาการผลติ

(อา้งองิ 1) ประเดน็ส าคญัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการรบัชาวตา่งชาตทิีม่ทีกัษะเฉพาะและเอกสารรวมประเดน็ส าคญัทีเ่กีย่วขอ้งกบัสาขาเฉพาะ (แนวปฏบิตัทิีเ่กีย่วขอ้งในการแจง้เตอืน) (กระทรวงยุตธิรรม)
https://www.moj.go.jp/isa/content/930004946.pdf

(อา้งองิ 2) การจดัประเภทอตุสาหกรรมมาตรฐานของญีปุ่่น (แกไ้ขในเดอืนตลุาคม 2556) (ประเภทหลกั E อตุสาหกรรมการผลติ) (กระทรวงกจิการภายในและการสือ่สาร)
https://www.soumu.go.jp/toukei_toukatsu/index/seido/sangyo/02toukatsu01_03000044.html#e

ใชไ้ดท้ัง้ประเภท 1 และประเภท 2
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(ขอ้มูลอา้งองิ)
ภาพการพฒันาอาชพีส าหรบับุคลากรชาวตา่งชาตใินอตุสาหกรรมการผลติ

สอบผ่านการสอบประเมนิทกัษะเฉพาะทางประเภท 2
(ผูท้ีส่อบผ่านการวดัระดบัทกัษะระดบั 1 จะไดร้บัการยกเวน้การสอบ)

ปีที４่~ ปีที ่10
สะสมประสบการณจ์นกลายเป็นผูท้ีม่ทีกัษะหลาย
ดา้น โดยมทีกัษะทีน่อกเหนือจากการฝึกงานดา้น
เทคนิค ซ ึง่อยูใ่นกลุม่งานแปรรปูโลหะและ
เคร ือ่งจกัร งานประกอบอปุกรณไ์ฟฟ้าและ
อเิล็กทรอนิกส ์งานจดัการผวิโลหะ 

ปีที ่10 ~
มทีกัษะทีม่คีวามช านาญหลากหลายจนเป็นชา่ง
ผูช้  านาญการ และเป็นหวัหนา้ของพนักงานหลายคน
ในหลายปีถดัมามคีวามสามารถในการควบคมุ
กระบวนการท างาน ควบคมุคณุภาพ ควบคมุตน้ทุน 
ฯลฯ จนในทีส่ดุมบีทบาทในการสนับสนุนค า้จนุหนา้
งานในฐานะทีเ่ป็นระดบัผูบ้รหิารของหนา้งานการผลติ
หรอืผูจ้ดัการโรงงาน

ทกัษะเฉพาะทางประเภท 1 (ปี 2019 ~)
・ ระยะเวลาการพ านักสงูสุด 5 ปี
・ ไม่สามารถพาสมาชกิในครอบครวัมาดว้ย
・ สามารถเปลีย่นงานได ้
・ จ านวนจ ากดัทีจ่ะรบั : 49,750 คน
・ จ านวนทีร่บัมาจรงิ : 32,644 คน (ณ เดอืนมนีาคม 2023)

จะไดร้บัยกเวน้การสอบ ถา้หากผ่านการ
ฝึกงานดา้นเทคนิคประเภท 2 ไปไดด้ว้ยดี

ทกัษะเฉพาะทางประเภท 2 (ปี 2023 ~)
・ ไม่จ ากดัระยะเวลาการพ านัก (มกีารตอ่อายุ)
・ สามารถพาสมาชกิในครอบครวัมาดว้ย
・ สามารถเปลีย่นงานได ้
・ จ านวนจ ากดัทีจ่ะรบั : ไม่มี

การฝึกงานดา้นเทคนิค (ปี 1993 ~）
・ ระยะเวลาการพ านักสงูสุด 5 ปี
・ ไม่สามารถพาสมาชกิในครอบครวัมาดว้ย
・ ไม่สามารถเปลีย่นงานได ้
・ จ านวนจ ากดัทีจ่ะรบั : ไม่มี
・ จ านวนทีร่บัมาจรงิ : ประมาณ 120,000 คน

(ณ เดอืนมถินุายน 2022/ไม่รวมอตุสาหกรรมการผลติอาหารและเคร ือ่งดืม่)
※ระบบสนับสนุนระหว่างประเทศดา้นการถ่ายทอดทกัษะแกป่ระเทศก าลงัพฒันา ฯลฯ

ตา่งประเทศ

ปีที１่~ ปีที５่
การฝึกงานในฐานะผูท้ีม่ทีกัษะเดยีวใน
ดา้นเหล็กหลอ่/งานหลอ่โลหะ/การ
หลอ่ และงานกลงึทัว่ไป ฯลฯ
(※คาดวา่เป็นทกัษะทีเ่กีย่วขอ้งกบั
อตุสาหกรรมการผลติ 37 ประเภทงานและ 
75 งาน จากทัง้หมด 159 งาน และ 87
ประเภทงาน)

การสอบประเมนิทกัษะเฉพาะทางประเภท 2
ประสบการณก์ารท างาน 3 ปี

การสอบประเมนิทกัษะเฉพาะ
ทางประเภท 1
ความสามารถทางภาษาญีปุ่่ น
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1. ภาพรวมของระบบบุคลากรตา่งชาตทิีม่ทีกัษะเฉพาะ (สาขาการผลติที่

เกีย่วกบัการแปรรูปวสัด,ุ เคร ือ่งจกัรอตุสาหกรรม, ไฟฟ้า อเิล็กทรอนิกส ์

และขอ้มูล)

2. ล าดบัข ัน้ตอนจนกระท ัง่เขา้ท างานเป็นชาวตา่งชาตทิีม่ทีกัษะเฉพาะ

ประเภท 1

3. รายละเอยีดการสอบประเมนิทกัษะเฉพาะประเภท 1 ในสาขาการผลติ

4. การเพิม่ทกัษะเฉพาะทางประเภท 2 สาขาการผลติ

5. รายละเอยีดชอ่งทางการตดิตอ่สอบถาม
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2. ล าดบัข ัน้ตอนจนกระท ัง่เขา้ท างานเป็นชาวตา่งชาตทิีม่ทีกัษะเฉพาะประเภท 1

11เร ิม่เขา้ท างานในองคก์รรบั

[การท าสญัญาจา้งงานกบัองคก์รรบั] การปฐมนิเทศ ฯลฯ โดยองคก์รรบั ฯลฯ, การเขา้รบัการตรวจสุขภาพ

ชาวตา่งชาตทิีอ่าศยัอยู่ในประเทศญีปุ่่น
(ผูพ้ านกัอาศยัระยะกลางถงึระยะยาว)

ชาวตา่งชาตทิีเ่ดนิทางมาญีปุ่่นจากตา่งประเทศ

ส านกังาน
ทางการทูต

ใน
ตา่งประเทศ ออกวซีา่

<การสอบทกัษะ>
・ การสอบทีร่องรบัตามประเภทงานในสาขาอตุสาหกรรมเฉพาะ

<การสอบภาษาญีปุ่่น>
・ การสอบพืน้ฐานภาษาญีปุ่่นของ

เจแปนฟาวนเ์ดช ัน่ (JFT-Basic)
(เจแปนฟาวนเ์ดช ัน่)

หรอื
・ การสอบวดัระดบัภาษาญีปุ่่น (ต ัง้แต่ N4 ขึน้ไป)

(เจแปนฟาวนเ์ดช ัน่ / สมาคมสนบัสนุนการศกึษานานาชาตแิหง่
ประเทศญีปุ่่น (Japan Educational Exchanges and Services))
ฯลฯ

ยกเวน้การสอบ 
(ทกัษะ / ภาษาญีปุ่่น)

สอบผ่านในตา่งประเทศ
(ทกัษะ / ภาษาญีปุ่่น)

ยืน่ค ารอ้งขอวซีา่

เดนิทางเขา้ญีปุ่่น

ยืน่ค ารอ้งขอใบรบัรองสถานภาพพ านกั ยืน่ค ารอ้งขออนุญาตเปลีย่นสถานภาพพ านกั

* ยืน่ค ารอ้งแทนโดยเจา้หน้าทีข่ององคก์รรบั ฯลฯ

* ยืน่ใบรบัรองสถานภาพพ านกัทีอ่งคก์รรบัสง่มา
ตอ่ส านกังานทางการทูตในตา่งประเทศ

* โดยหลกัเกณฑแ์ลว้ตอ้งยืน่ค ารอ้งเอง

ตรวจสอบ

สง่ใบรบัรองสถานภาพพ านกัไปยงัองคก์รรบั

ตรวจสอบ

ออกบตัรประจ าตวัผูพ้ านกั (ไซรวิการด์)

ออกบตัรประจ าตวัผูพ้ านกั 
(ไซรวิการด์)

* อาจมกีารออกใหภ้ายหลงั

ตรวจสอบ

ชาวตา่งชาตทิีส่ าเรจ็
การฝึกงานดา้นเทคนิค
ประเภท 2 ไดด้ว้ยดี

ชาวตา่งชาตริายใหม่
ทีม่กี าหนดเดนิทางเขา้ญีปุ่่น นกัเรยีนตา่งชาต ิฯลฯ

ชาวตา่งชาตทิีส่ าเรจ็การฝึกงาน
ดา้นเทคนิคประเภท 2 ไดด้ว้ยดี

สมคัรงานทางตรง / ประสานงานโดยผูป้ระกอบการจดัหางานเอกชน สมคัรงานทางตรง / ประสานงานโดยผูป้ระกอบการจดัหางานเอกชนหรอื Hello Work

ยกเวน้การสอบ
(ทกัษะ / ภาษาญีปุ่่น)

สอบผ่าน
(ทกัษะ / ภาษาญีปุ่่น)

ยืน่ค ารอ้งขอใบรบัรองสถานภาพพ านกั ยืน่ค ารอ้งขออนุญาตเปลีย่นสถานภาพพ านกั

ส านกังานตรวจคนเขา้เมอืงสว่นภูมภิาค

[เง่ือนไขส าหรบัชาวตา่งชาต]ิ
⚫ ตอ้งมอีายุต ัง้แต ่18 ปีขึน้ไป
⚫ ผ่านการสอบทกัษะและการสอบภาษาญีปุ่่น (ชาวตา่งชาตทิีส่ าเรจ็การฝึกงานดา้น

เทคนิคประเภท 2 ดว้ยด ีจะไดร้บัการยกเวน้)
⚫ ตอ้งไม่ไดพ้ านกัอยู่ดว้ยคุณสมบตัทิกัษะเฉพาะประเภท 1 รวมเป็นระยะเวลาถงึ 5 ปีหรอื

มากกวา่นัน้
⚫ ตอ้งไม่มกีารถูกเรยีกเกบ็เงินประกนั หรอืตอ้งไม่ท าสญัญาทีม่กีารก าหนดคา่ปรบั
⚫ กรณีทีเ่ป็นผูร้บัภาระคา่ใชจ้า่ยเอง จะตอ้งท าความเขา้ใจรายละเอยีดใหด้ี

ฯลฯ

[หลงัจากเดนิทางเขา้ประเทศญีปุ่่น (หรอืหลงัจากเปลีย่น
สถานภาพพ านกั) จะตอ้งรบีด าเนินการโดยไม่ชกัชา้]
⚫ เขา้รบัการปฐมนิเทศเร ือ่งชวีติประจ าวนัทีจ่ดัโดย

องคก์รรบั
⚫ ขึน้ทะเบยีนผูอ้ยู่อาศยั ณ ทีท่ าการปกครองทีอ่าศยั

อยู่
⚫ เปิดบญัชธีนาคารส าหรบัรบัเงินเดอืน
⚫ หาทีอ่ยู่อาศยั

ฯลฯ



1. ภาพรวมของระบบบุคลากรตา่งชาตทิีม่ทีกัษะเฉพาะ (สาขาการผลติที่

เกีย่วกบัการแปรรูปวสัด,ุ เคร ือ่งจกัรอตุสาหกรรม, ไฟฟ้า อเิล็กทรอนิกส ์

และขอ้มูล)

2. ล าดบัข ัน้ตอนจนกระท ัง่เขา้ท างานเป็นชาวตา่งชาตทิีม่ทีกัษะเฉพาะ 

ประเภท 1

3. รายละเอยีดการสอบประเมนิทกัษะเฉพาะประเภท 1 ในสาขาการผลติ

4. การเพิม่ทกัษะเฉพาะทางประเภท 2 สาขาการผลติ

5. รายละเอยีดชอ่งทางการตดิตอ่สอบถาม
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3-1. ภาพรวมของการสอบประเมนิทกัษะเฉพาะประเภท 1 ในสาขาการผลติ (1/2)

ประเภทการสอบ ⚫ 3 กลุ่มงาน (※เลอืกจาก 19 ทกัษะ ดูรายละเอยีดที ่3-2)

ประเทศทีจ่ัดสอบ และวันเวลา

⚫ ตา่งประเทศ : ก าหนดจะจดัสอบทีอ่นิโดนีเซยี ไทย และฟิลปิปินส ์
⚫ ก าหนดการจดัสอบประจ าปี 2023 : วนัอาทติยท์ี ่19 พฤศจกิายน 2023
※กรุณาตรวจสอบขอ้มูลล่าสุดทีเ่วบ็ท่า

https://www.sswm.go.jp/th/exam_f/

เวลาสอบ ⚫ ภาคทฤษฎ ีและภาคปฏบิตัริวมเวลาท ัง้หมด 80 นาที※เปลีย่นแปลงต ัง้แตปี่ 2023 เป็นตน้ไป

จ านวนทีร่บั
⚫ อนิโดนีเซยี : 150 คน ของทุกกลุ่มงานทีส่อบ
⚫ ไทย : 100 คน ของทุกกลุ่มงานทีส่อบ
⚫ ฟิลปิปินส ์ : 50 คน ของทุกกลุ่มงานทีส่อบ

วธิกีารจดัสอบ
⚫ การสอบแบบ CBT หรอืแบบกระดาษขอ้สอบ

(ทัง้ภาคทฤษฎแีละภาคปฏบิตั)ิ

เกณฑก์ารสอบผ่าน
⚫ ขอ้สอบทฤษฎ ี: ตอบถูกต ัง้แตร่อ้ยละ 65 ขึน้ไป
⚫ การสอบภาคปฏบิตั ิ: ตอบถูกต ัง้แตร่อ้ยละ 60 ขึน้ไป
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⚫ ด าเนินการสอบประเมนิทกัษะเฉพาะประเภท 1 ในสาขาการผลติ (การสอบในตา่งประเทศ) ในเดอืนกนัยายน 2023 ดงัตอ่ไปนี้

⚫ เปลีย่นแปลงเวลาต ัง้แตปี่ 2023 เป็นตน้ไป

ประเภท 1

https://www.sswm.go.jp/th/exam_f/


ภาษา ⚫ ภาษาญีปุ่่น※เปลีย่นแปลงต ัง้แตปี่ 2023 เป็นตน้ไป

ระดบัการสอบ

⚫ ก าหนดมาตรฐานอยู่ในระดบัการสอบวดัระดบัทกัษะฝีมอืระดบั 3 ทีผู่ส้ าเรจ็การฝึกงาน

ดา้นเทคนิคประเภท 2 ทีไ่ดร้บัการยกเวน้การสอบทกัษะเฉพาะประเภท 1 เขา้สอบ

* จะมตีวัอย่างขอ้สอบโพสตอ์ยู่บนเวบ็ท่าดว้ย ดู "ตวัอย่างขอ้สอบ" ทีอ่ยู่ดา้นล่างซา้ยของหน้า

คุณสมบตักิารสอบ
⚫ โดยหลกัเกณฑแ์ลว้ จะตอ้งเป็นชาวตา่งชาตทิีม่อีายุต ัง้แต ่17 ปีบรบูิรณข์ึน้ไปในวนัสอบ 

และเป็นผูท้ีม่คีวามต ัง้ใจจะท างานในประเทศญีปุ่่นหากสอบผ่าน

การสมคัร
⚫ เมือ่มกีารก าหนดการสอบแลว้ จะเร ิม่สมคัรไดท้ี่

เวบ็ท่า (https://www.sswm.go.jp/th/exam_f/ )

คา่ธรรมเนียมการสอบ

คา่ธรรมเนียมการออก
ใบรบัรองการสอบผ่าน

กลุ่มงานทัง้หมด※เปลีย่นแปลงต ัง้แตปี่ 2023 เป็นตน้ไป

⚫ คา่ธรรมเนียมการสอบ : * ประมาณ 8,000 เยนญีปุ่่น (ช าระเป็นสกลุเงินทอ้งถิน่)

⚫ คา่ธรรมเนียมการออกใบรบัรองการสอบผ่าน : 15,000 เยน (ใชต้ ัง้แตก่ารยืน่ขอในวนัที ่1 กรกฎาคม 2023 เป็นตน้ไป 

(รวมถงึการขอออกใหม่อกีคร ัง้))

วธิกีารแจง้ผลการสอบ ⚫ หน่วยงานทีจ่ดัสอบจะแจง้ผลการสอบใหผู้เ้ขา้สอบทุกคนภายใน 3 เดอืนหลงัการสอบ
14

3-1. ภาพรวมของการสอบประเมนิทกัษะเฉพาะประเภท 1 ในสาขาการผลติ (2/2)

⚫ จะใชภ้าษาญีปุ่่นเป็นภาษาส าหรบัการสอบในตา่งประเทศ  และเปลีย่นแปลงคา่ธรรมเนียมการสอบ รวมถงึคา่ธรรมเนียมการออกใบรบัรองการสอบผ่านต ัง้แตปี่  

2023 เป็นตน้ไป

ประเภท 1

https://www.sswm.go.jp/th/exam_f/


⚫ การสอบประจ าปี 2023 เป็นชว่งเวลาทีม่กีารเปลีย่นแปลงจากการควบรวมสาขา ซึง่สามารถเลอืกสอบไดจ้าก 19 ทกัษะทีอ่ยู่ใน 3 กลุ่มงานทีส่อบ

⚫ ส าหรบัการสอบเชือ่มซีง่เป็นการสอบภาคปฏบิตันิัน้ จะเปลีย่นแปลงมาเป็นการสอบการตดัสนิใจ ฯลฯ (การสอบขอ้เขยีน) เหมอืนกบัทกัษะอืน่ ๆ 
※เปลีย่นแปลงต ัง้แตปี่ 2023 เป็นตน้ไป

３-2．กลุ่มงานทีส่อบส าหรบัการสอบประเมนิทกัษะเฉพาะประเภท 1 ในสาขาการผลติ 
ประเภท 1

งานแปรรูปโลหะและเคร ือ่งจกัร
งานประกอบอปุกรณไ์ฟฟ้าและ

อเิล็กทรอนิกส ์
งานจดัการผวิโลหะ

ก
ารส

อบ
ภ
าค
ท
ฤ
ษ
ฎ
ี

(1) ค าถามทัว่ไปเกีย่วกบักลุ่มงาน (1) ค าถามทัว่ไปเกีย่วกบักลุ่มงาน (1) ค าถามทัว่ไปเกีย่วกบักลุ่มงาน
(2) ค าถามทีเ่ลอืก (15 วชิา)
*กรุณาเลอืก 1 วชิาจากดา้นล่างนี ้:

(2) ค าถามทีเ่ลอืก (9 วชิา)
*กรุณาเลอืก 1 วชิาจากดา้นล่างนี ้:

(2) ค าถามทีเ่ลอืก (2 วชิา)
*กรุณาเลอืก 1 วชิาจากดา้นล่างนี้ :

・การหลอ่แบบ
・การหลอ่ไดแคสต ์
・การบบีอดัโลหะ
・โรงงานโลหะแผ่น
・การหลอมโลหะ
・งานเหล็ก
・การขึน้รปู
・การตกแตง่

・การขึน้รปูพลาสตกิ
・การเชือ่ม
・การลงสี
・การประกอบอปุกรณไ์ฟฟ้า
・การส ารวจเคร ือ่งจกัร
・การดแูลรกัษาเคร ือ่งจกัร
・บรรจภุณัฑเ์พือ่การขนสง่

・การขึน้รปู
・การตกแตง่
・การขึน้รปูพลาสตกิ
・การประกอบอปุกรณไ์ฟฟ้า
・การประกอบอปุกรณอ์เิล็กทรอนิกส ์
・การผลติแผงวงจร
・การส ารวจเคร ือ่งจกัร
・การดแูลรกัษาเคร ือ่งจกัร
・บรรจภุณัฑเ์พือ่การขนสง่

・การชบุเคลอืบผวิโลหะ
・การชบุผวิอะลมูเินียม

ก
ารส

อบ
ภ
าค
ป
ฏ
บิ
ตั
ิ

ค าถามทีเ่ลอืก (19 วชิา) --- ค าถามทีเ่ลอืกเป็นวชิาเดยีวกบัการสอบภาคทฤษฎี
・การบบีอดัโลหะ・งานเหล็ก・โรงงานโลหะแผ่น・การชบุเคลอืบผวิโลหะ・การชบุผวิอะลมูเินียม・การตกแตง่
・การส ารวจเคร ือ่งจกัร・การดแูลรกัษาเคร ือ่งจกัร・การประกอบอปุกรณอ์เิล็กทรอนิกส ์・การประกอบอปุกรณไ์ฟฟ้า
・การผลติแผงวงจร・การขึน้รปูพลาสตกิ・การลงสี・การเชือ่ม・บรรจภุณัฑเ์พือ่การขนสง่
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3. รายละเอยีดขอ้สอบของการสอบประเมนิทกัษะเฉพาะประเภท 1 ในสาขาการผลติ

16

⚫ การสอบภาคทฤษฎ ีเป็นแบบเลอืกตอบวา่เนือ้หาในค าถาม ถูก (〇) หรอื ผดิ (×)

⚫ การสอบภาคปฏบิตั ิเป็นการสอบโดยอา่นเนือ้หาเกีย่วกระบวนการท างานหรอืวตัถุดบิจรงิ แลว้เลอืกค าตอบทีถู่กตอ้ง

<ขอบเขตการออกสอบและตวัอย่างขอ้สอบ (ทกัษะ : ตวัอย่างของการหล่อ)>

โพสตต์วัอย่างขอ้สอบไวท้ีเ่วบ็ท่า (https://www.sswm.go.jp/exam_f/examination.html)

ประเภท 1

https://www.sswm.go.jp/exam_f/examination.html


ส าหรบัการสอบภาษาญีปุ่่นนัน้ กรุณาเขา้รบัการสอบตา่งหากดงัตอ่ไปนี้
แตก่รณีทีส่ าเรจ็การฝึกงานดา้นเทคนิคประเภท 2 ไดด้ว้ยด ีจะไดร้บัการยกเวน้การสอบภาษาญีปุ่่น

(อา้งองิ) การสอบภาษาญีปุ่่น

ระดบัความสามารถ
ทางภาษาญีปุ่่น

⚫ โดยพืน้ฐานแลว้ ตอ้งสามารถสนทนาในชวีติประจ าวนัไดใ้นระดบัหน่ึง โดยอยู่ในระดบัทีไ่ม่เป็นอปุสรรคตอ่
การด าเนินชวีติประจ าวนั และมคีวามสามารถภาษาญีปุ่่นทีจ่ าเป็นในการท างาน

การสอบ
(การสอบใน
ชอ่งขวามอื

อย่างใดอย่างหน่ึง)

① ผ่านการสอบพืน้ฐานภาษาญีปุ่่นของเจแปนฟาวนเ์ดช ัน่ (JFT-Basic)
https://www.jpf.go.jp/jft-basic/index.html

② สอบวดัระดบัภาษาญีปุ่่นไดร้ะดบัต ัง้แต ่N4 ขึน้ไป https://www.jlpt.jp/

③ การสอบอืน่ ๆ ทีไ่ดม้าตรฐานเทยีบเท่า A2 ขึน้ไปใน “กรอบอา้งองิส าหรบัการศกึษาภาษาญีปุ่่น”
กรอบอา้งองิส าหรบัการศกึษาภาษาญีปุ่่น

※ แมจ้ะสอบผา่นการสอบวดัความสามารถภาษาญีปุ่่นทีอ่ยู่นอกเหนือจากขา้งตน้แลว้กต็าม 
แตจ่ะไม่สามารถน ามาใชเ้พือ่พสูิจนค์วามสามารถภาษาญีปุ่่นตามทีร่ะบบบุคลากรตา่งชาตทิีม่ทีกัษะเฉพาะตอ้งการ

กรณีการยกเวน้
⚫ แตห่ากส าเรจ็การฝึกงานดา้นเทคนิคประเภท 2 ดว้ยดใีนสาขาการผลติหรอืสาขาอาชพี/งานอืน่ ๆ 
กจ็ะไดร้บัการยกเวน้การสอบภาษาญีปุ่่น
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ประเภท 1

https://www.jpf.go.jp/jft-basic/index.html
https://www.jlpt.jp/
https://www.bunka.go.jp/seisaku/bunkashingikai/kokugo/hokoku/pdf/93476801_01.pdf


1. ภาพรวมของระบบบุคลากรตา่งชาตทิีม่ทีกัษะเฉพาะ (สาขาการผลติที่

เกีย่วกบัการแปรรูปวสัด,ุ เคร ือ่งจกัรอตุสาหกรรม, ไฟฟ้า อเิล็กทรอนิกส ์

และขอ้มูล)

2. ล าดบัข ัน้ตอนจนกระท ัง่เขา้ท างานเป็นชาวตา่งชาตทิีม่ทีกัษะเฉพาะ

ประเภท 1

3. รายละเอยีดการสอบประเมนิทกัษะเฉพาะประเภท 1 ในสาขาการผลติ

4. การเพิม่ทกัษะเฉพาะทางประเภท 2 สาขาการผลติ

5. รายละเอยีดชอ่งทางการตดิตอ่สอบถาม
18



4-1．ภาพรวมของทกัษะเฉพาะทางประเภท 2 

⚫ เพือ่ใหบุ้คลากรชาวตา่งชาตทิีม่ทีกัษะความเชีย่วชาญทีส่ ัง่สมประสบการณจ์ากทกัษะเฉพาะทางประเภท 1 สามารถมบีทบาทในหน้างานอตุสาหกรรมการผลติ
ในฐานะชา่งผูช้ านาญการหรอืระดบัผูบ้รหิารไดต้อ่ไป คณะรฐัมนตรจีงึมมีตเิหน็ชอบ (วนัที่ 9 มถินุายน 2023) ใหก้ าหนดสาขาอตุสาหกรรมการผลติที่
เกีย่วขอ้งกบัวตัถดุบิ/ เคร ือ่งจกัรอตุสาหกรรม/ไฟฟ้า/อเิล็กทรอนิกสแ์ละขอ้มูล รวมทัง้หมด 11 สาขาใหอ้ยู่ในกลุ่มของทกัษะเฉพาะทางประเภท 2

ประเภท 2

ทกัษะเฉพาะทางประเภท 1 
สถานภาพการพ านักส าหรบัชาวต่างชาตทิีท่ างานในหนา้ทีท่ีจ่ าเป็นตอ้งมี

ทกัษะทีต่อ้งใชค้วามรูห้รอืประสบการณม์ากพอสมควร (*1)

ทกัษะเฉพาะทางประเภท 2
สถานภาพการพ านักส าหรบัชาวต่างชาตทิีท่ างานในหนา้ทีท่ีจ่ าเป็นตอ้งมทีกัษะความ

ช านาญ (*2)

สถานภาพการพ านัก
จะมกีารตอ่อายุส าหรบัชาวต่างชาตแิต่ละคนในทุกชว่งเวลาทีก่ าหนดโดย
รฐัมนตรวีา่การกระทรวงยุตธิรรมโดยมรีะยะเวลาไม่เกนิ 1 ปี ซึง่รวมสูงสุดไม่
เกนิ 5 ปี

จะมกีารตอ่อายใุนทกุ 3 ปี ทกุ 1 ปี หรอืทกุ 6 เดอืน โดยไม่จ ากดัคา่สูงสุด

ระดบัมาตรฐานของทกัษะ
ตรวจสอบโดยการสอบ ฯลฯ (ชาวตา่งชาตทิีผ่่านการฝึกงานดา้นเทคนิคประเภท 
2 ไปไดด้ว้ยดี จะไดร้บัยกเวน้การสอบ ฯลฯ)

ตรวจสอบโดยการสอบ ฯลฯ 

ระดบัมาตรฐานความสามารถ
ทางภาษาญีปุ่่ น

ตรวจสอบโดยการสอบวดัความสามารถทางภาษาญีปุ่่ นทีจ่ าเป็นในการใช ้
ชวีติประจ าวนัและการท างาน (ชาวตา่งชาตทิีผ่่านการฝึกงานดา้นเทคนิค
ประเภท 2 จะไดร้บัยกเวน้การสอบ)

โดยหลกัการแลว้ไม่จ าเป็นตอ้งตรวจสอบโดยการสอบ ฯลฯ 

จ านวนคาดการณท์ีจ่ะรบั
(จ านวนจ ากดั)

มี ไม่มี

การพาสมาชกิครอบครวัมา
ดว้ย

โดยทัว่ไปแลว้จะไม่อนุญาต สามารถพามาดว้ยไดถ้า้หากเป็นไปตามเง่ือนไขส าคญัทีก่ าหนด (คูส่มรส และ
บุตร)

การสนับสนุน ภายใตก้ารสนับสนุนจากองคก์รรบัหรอืองคก์รสนับสนุนทีจ่ดทะเบยีน ไม่อยู่ภายใตก้ารสนบัสนุนจากองคก์รรบัหรอืองคก์รสนับสนุนทีจ่ดทะเบยีน

สาขา

การบรบิาล, การท าความสะอาดอาคาร, อตุสาหกรรมการผลติทีเ่กีย่วขอ้งกบัวตัถุดบิ/
เคร ือ่งจกัรอตุสาหกรรม/ไฟฟ้า/อเิล็กทรอนิกสแ์ละขอ้มูล, อตุสาหกรรมการกอ่สรา้ง,
อตุสาหกรรมการตอ่เรอืและเคร ือ่งจกัรเรอื, การซอ่มและดแูลรกัษารถยนต,์ การบนิ, การ
โรงแรม, การเกษตร, การประมง, อตุสาหกรรมการผลติอาหารและเคร ือ่งดืม่, ธรุกจิบรกิาร
อาหาร (รวมทัง้หมด 12 สาขา)

การท าความสะอาดอาคาร, อตุสาหกรรมการผลติทีเ่กีย่วขอ้งกบัวตัถุดบิ/เคร ือ่งจกัรอุตสาหกรรม/
ไฟฟ้า/อเิล็กทรอนิกสแ์ละขอ้มูล, อตุสาหกรรมการกอ่สรา้ง, อตุสาหกรรมการตอ่เรอืและเคร ือ่งจกัรเรอื,
การซอ่มและดแูลรกัษารถยนต,์ การบนิ, การโรงแรม, การเกษตร, การประมง, อตุสาหกรรมการผลติ
อาหารและเคร ือ่งดืม่, ธรุกจิบรกิารอาหาร (รวมทัง้หมด 11 สาขา)

(*1) คอืระดบัมาตรฐานทีม่ทีกัษะทีต่อ้งใชป้ระสบการณก์ารท างานจรงิเป็นระยะเวลานานพอสมควร และสามารถปฏบิตังิานในระดบัหน่ึงไดท้นัทโีดยไม่ตอ้งเขา้รบัการฝึกงานหรอืการฝึกอบรมเป็นพเิศษ
(*2) คอืระดบัมาตรฐานทีม่ทีกัษะความช านาญจากประสบการณก์ารท างานจรงิในระยะเวลายาวนาน มทีกัษะทีต่อ้งใชค้วามเช ีย่วชาญและทกัษะเฉพาะทางสงูเทยีบเท่ากบัหรอืมากกวา่ชาวตา่งทีม่สีถานภาพการพ านักในสาขาผูเ้ช ีย่วชาญเฉพาะทางหรอืวศิวกรรมในปัจจบุนั 

เชน่ สามารถปฏบิตังิานทีม่คีวามเช ีย่วชาญเฉพาะทางหรอืวศิวกรรมระดบัสงูได ้
โดยใชด้ลุยพนิิจของตนเอง หรอืสามารถดแูลควบคมุการท างนในฐานะหวัหนา้งานพรอ้มกบัปฏบิตังิานไดด้ว้ยทกัษะทีเ่ช ีย่วชาญ
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4-2．เง่ือนไขส าคญัในการไดร้บัสถานภาพการพ านกัส าหรบับุคลากรทีม่ทีกัษะ
เฉพาะทางประเภท 2 สาขาการผลติ

⚫ บุคลากรทีต่อ้งการในประเภท 2 คอืบุคลากรทีม่ทีกัษะความช านาญจากประสบการณก์ารท างานจรงิ และสามารถปกครอง ชีแ้นะรวมถงึควบคุมดูแลพนกังานใน
หน้างานได้

⚫ เพือ่ใหไ้ดร้บัสถานภาพการพ านกั บุคลากรดงักล่าวจะตอ้งมคีุณสมบตัติรงตามเง่ือนไขอย่างใดอย่างหน่ึงจาก 2 เสน้ทางดา้นล่างนี ้ซ ึง่ท ัง้สองเสน้ทางนัน้ จะตอ้ง
มปีระสบการณก์ารท างานจรงิทีม่รีะยะเวลาต ัง้แต ่3 ปีขึน้ไปในหน้างานอตุสาหกรรมการผลติของบรษิทัทีม่ฐีานทีต่ ัง้อยู่ในประเทศญีปุ่่น

ประเภท 2

1 : เสน้ทางการสอบประเมนิทกัษะเฉพาะทาง
ประเภท 2

2 : เสน้ทางการวดัระดบัทกัษะ

เงือ่นไขส าคญัที่
ตอ้งการ

ตอ้งมคีณุสมบตัคิรบตรงตามทัง้ 3 ขอ้ ดงัตอ่ไปนี้

① ไดร้บัใบรบัรองการวดัระดบัทกัษะวชิาชพีธุรกจิ
(Business career) ระดบั 3

(กลุม่งานการวางแผนและควบคมุการผลติ หรอืกลุม่งาน
การด าเนินงานดา้นการควบคมุการผลติ อย่างใดอย่างหน่ึง)

② สอบผ่านการสอบประเมนิทกัษะเฉพาะทางประเภท 2 
สาขาการผลติ

(งานแปรรปูโลหะและเคร ือ่งจกัร งานประกอบอปุกรณไ์ฟฟ้า
และอเิล็กทรอนิกส ์หรอืงานจดัการผวิโลหะ อย่างใดอย่างหน่ึง)

③ ตอ้งมปีระสบการณก์ารท างานจรงิทีม่รีะยะเวลา
ต ัง้แต่ 3 ปีขึน้ไปในหน้างานอตุสาหกรรมการผลติของ
บรษิทัทีม่ฐีานทีต่ ัง้อยู่ในประเทศญีปุ่่น
*จ าเป็นตอ้งใชใ้นตอนสมคัรสอบประเมนิทกัษะเฉพาะทางประเภท 2

ตอ้งมคีณุสมบตัคิรบตรงตามทัง้ 2 ขอ้ ดงัตอ่ไปนี้

① ไดร้บัใบรบัรองการวดัระดบัทกัษะ ระดบั 1
(การหลอ่แบบ, การหลอมโลหะ, การหลอ่ไดแคสต,์ การขึน้รปู, 
การบบีอดัโลหะ, งานเหล็ก, โรงงานโลหะแผ่น, การชบุเคลอืบผวิ
โลหะ, การชบุผวิอะลมูเินียม, การตกแตง่, การส ารวจเคร ือ่งจกัร, 
การดแูลรกัษาเคร ือ่งจกัร, การประกอบอปุกรณอ์เิล็กทรอนิกส,์ 
การประกอบอปุกรณไ์ฟฟ้า, การผลติแผงวงจร, การขึน้รปู
พลาสตกิ, การลงส,ี หรอืบรรจภุณัฑเ์พือ่การขนสง่ อย่างใดอย่าง
หน่ึง)

② ตอ้งมปีระสบการณก์ารท างานจรงิทีม่รีะยะเวลาต ัง้แต่
3 ปีขึน้ไปในหน้างานอตุสาหกรรมการผลติของบรษิทัทีม่ี
ฐานทีต่ ัง้อยู่ในประเทศญีปุ่่น
*จ าเป็นตอ้งใชใ้นตอนยืน่เร ือ่งตอ่ส านักต ารวจตรวจคนเขา้เมอืง

20



4-3．สรุปการสอบประเมนิทกัษะเฉพาะทางประเภท 2 สาขาการผลติ

⚫ การสอบประเมนิทกัษะเฉพาะทางประเภท 2 สาขาการผลติ มรีายละเอยีดดงัตารางดา้นล่างนี ้กรุณาตรวจสอบขอ้มูลใหม่ล่าสุดที่
เวบ็ไซตพ์อรท์ลั

ประเภท 2

กลุ่มงานทีส่อบ ◼ ทัง้หมด 3 กลุม่งาน

ก าหนดการและ
สถานทีส่อบ

◼ กลางเดอืนตลุาคม ~ ปลายเดอืนตลุาคม 2023 (ก าหนดการ) ก าหนดสถานทีส่อบไวห้ลายแหง่ภายในประเทศ

◼ ปลายเดอืนมกราคม ~ ตน้เดอืนกมุภาพนัธ ์2024 (ก าหนดการ) ก าหนดสถานทีส่อบไวห้ลายแหง่ภายในประเทศ *ไม่จดัสอบใน
ตา่งประเทศ

ภาษา ◼ ภาษาญีปุ่่ น *ไม่มกี าหนดการจดัท าการสอบในภาษาอืน่

รูปแบบการจดัสอบ ◼ การสอบขอ้เขยีน

ระดบัมาตรฐานการ
สอบ

◼ เกณฑเ์ทยีบเท่าระดบัมาตรฐานการสอบผ่านวดัระดบัทกัษะ ระดบั 1 ซึง่เป็นการสอบส าหรบัผูท้ีม่ทีกัษะระดบัสงู

การสมคัร ◼ สมคัรไดท้ีเ่ว็บไซตพ์อรท์ลั https://www.sswm.go.jp/exam_f_02
* ตอนสมคัรจะตอ้งแนบเอกสารรบัรอง “ประสบการณก์ารท างานจรงิทีม่รีะยะเวลาตัง้แต ่3 ปีขึน้ไปในหนา้งานอตุสาหกรรมการผลติของบรษิทัทีม่ฐีานทีต่ ัง้อยู่ในประเทศญีปุ่่ น”

คา่สอบ ◼ ก าลงัปรบัใหเ้หมาะสม

① งานแปรรปูโลหะและเคร ือ่งจกัร ② งานประกอบอปุกรณไ์ฟฟ้าและอเิล็กทรอนิกส ์ ③ งานจดัการผวิโลหะ

ทกัษะทีต่อ้งมี การหลอ่แบบ, การหลอ่ไดแคสต,์ การบบีอดัโลหะ, 
โรงงานโลหะแผ่น, การหลอมโลหะ, งานเหล็ก, การขึน้รปู,
การตกแตง่, การขึน้รปูพลาสตกิ, การเช ือ่ม, การลงส,ี
การประกอบอปุกรณไ์ฟฟ้า, การส ารวจเคร ือ่งจกัร,
การดแูลรกัษาเคร ือ่งจกัร, บรรจภุณัฑเ์พือ่การขนสง่

การขึน้รปู, การตกแตง่, การขึน้รปูพลาสตกิ,
การประกอบอปุกรณไ์ฟฟ้า, 
การประกอบอปุกรณอ์เิล็กทรอนิกส,์ 
การผลติแผงวงจร, การส ารวจเคร ือ่งจกัร,
การดแูลรกัษาเคร ือ่งจกัร, บรรจภุณัฑเ์พือ่การขนสง่

การชบุเคลอืบผวิโลหะ,
การชบุผวิอะลมูเินียม
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1. ภาพรวมของระบบบุคลากรตา่งชาตทิีม่ทีกัษะเฉพาะ (สาขาการผลติที่

เกีย่วกบัการแปรรูปวสัด,ุ เคร ือ่งจกัรอตุสาหกรรม, ไฟฟ้า อเิล็กทรอนิกส ์

และขอ้มูล)

2. ล าดบัข ัน้ตอนจนกระท ัง่เขา้ท างานเป็นชาวตา่งชาตทิีม่ทีกัษะเฉพาะ

ประเภท 1

3. รายละเอยีดการสอบประเมนิทกัษะเฉพาะประเภท 1 ในสาขาการผลติ

4. การเพิม่ทกัษะเฉพาะทางประเภท 2 สาขาการผลติ

5. รายละเอยีดชอ่งทางการตดิตอ่สอบถาม
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5. รายละเอยีดเกีย่วกบัชอ่งทางใหค้ าปรกึษาในเร ือ่งสาขาการผลติ

โทรศพัท ์: +81-3-6838-0058

+81-50-2018-6773 (ท่านทีต่อ้งการตดิตอ่เป็นภาษาอืน่ทีไ่ม่ใชภ่าษาญีปุ่่น)

อเีมล : seizou_tokuteiginou_soudanmadoguchi@injestar.co.jp
รองรบัภาษาญีปุ่่น ภาษาองักฤษ ภาษาจนี ภาษาเวยีดนาม ภาษาอนิโดนีเซยี และภาษาไทย

ชอ่งทางใหค้ าปรกึษาชาวตา่งชาตทิีม่ทีกัษะเฉพาะ
ในอตุสาหกรรมการผลติส าหรบับุคลากรตา่งชาต ิ
ศูนยบ์รกิารนานาภาษา

เวบ็ท่า https://www.sswm.go.jp/th/
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